
CURRICULUM VITAE     

                                            

 

1 Antecedentes Personales  

Nombre                                       : Juan Carlos Guajardo Sáez 

Estado civil   : Casado 

Nacionalidad   : chilena. 

Fecha de Nacimiento  : 17 diciembre de 1969 

Lugar de nacimiento              : Lota 

Cédula de Identidad  : 10.639.222-6 

Situación militar                         : Al día 

A.F.P.    : Capital  

E – Mail   : juancguajardo@hotmail.com 

Teléfono   : (41) 2754263- 966465874 

 

2 Antecedentes Académicos  

 

Título Profesional : Ingeniero de ejecución en Mantenimiento Industrial  

                                                                 Universidad Técnica Federico Santa María.         

                               Diciembre de 2010. 

 

Título profesional     : Técnico de Nivel Superior En Mecánica automotriz. 

                   Instituto profesional Inacap. 

                                                                     Diciembre de 2001 

Educación Media : liceo politécnico A 46 de lota 

                                                             Construcción estructural y soldadura.  

                                                                         Diciembre de 1987. 

 

Educación Básica      : Escuela F 690 de lagunillas n°3 coronel.  

Diciembre de 1983. 

 

 



3 Antecedentes Laborales: 

 

 12 de agosto 2013 a la fecha R&Q INGENIERÍA. 

Funciones:  

- Inspector técnico mantenimiento mecánico-estructural 

- Realizar seguimiento y supervisión a los programas de mantenciones semanales, 

semestrales y anuales en minera Los Pelambres. 

- Inspeccionar las mantenciones de los molinos SAG - Bolas - chancadores  - correas 

trasportadoras - bombas- sistemas de lubricación - celdas de flotación- espesadores 

- batería de ciclones y todos los equipos asociados a procesos productivos.  

- Asegurar la correcta ejecución de los trabajos desarrollados a los equipos de 

proceso continuo en minera Los Pelambres. 

- Gestionar, Revisar y validación de planos de modificación para cada de los 

proyectos de minera en minera Los Pelambres. 

- Realizar inspecciones a los equipos del proceso y realizando avisos para 

reparaciones e informes de mejoras si fuese necesario. 

- Realizar la revisión de repuestos para las diferentes mantenciones. 

- Revisión y aprobación de protocolos de calidad. 

- Control del programa de construcción de OST menores. 

- Control de recursos programados para las OST. 

- Metrología y levantamiento de planos de terreno para mejoras de mantención. 

- Desarrollo de estrategias para mejorar la mantención en la planta de proceso  

- Velar por el buen desarrollo de las actividades de mantenimiento  

- llevar control del cumplimiento de las actividades planificadas 

- participar y aportar información al coordinador de planificación de mantenimiento 

en reuniones semanales para la elaboración y seguimiento de los planes de 

mantenimiento preventivo. 

- Implementar medidas de control para proteger al personal de los riesgos y/o 

procesos peligrosos a los que están expuestos. 

 

 

 

 



 12 de enero al 31 de julio 2013 R&Q INGENIERIA. 

Funciones:  

- Inspector técnico mecánico-estructural 

- establecer los protocolos necesarios para vigilar el cumplimiento de las 

Especificaciones Técnicas y diseño del proyecto, velando por el fiel cumplimiento 

de estos en minera SPENCE. 

- Asegurar que los materiales, elementos y equipos proporcionados por el constructor 

cumplan las Especificaciones Técnicas y diseño de los proyectos desarrollados en 

minera SPENCE. 

- Gestionar, Revisar y validación de planos para cada de los proyectos de minera 

SPENCE. 

- controlar las pruebas realizadas en etapa de Pre-comisiona miento y comisiona 

miento. 

- Revisión y aprobación de protocolos de calidad. 

- Control del programa de construcción de obras. 

- Control de recursos programados para la obra. 

- Metrología y levantamiento de planos de terreno. 

- Realizar medidas de control para proteger al personal de los riesgos y/o procesos 

peligrosos a los que están expuestos. 

 

 

 

 2012-2013 en CELULOSA ARAUCO Y CONSTITUCION S.A. 

Funciones:  

- Ingeniero oleo-hidráulico   

- Control de los Lubricadores e inspección de los sistemas de lubricación. 

- mantenimiento de los sistemas hidráulicos. 

- Desarrollar estrategias preventivas y proactivas en los sistemas hidráulicos 

- Gestionar la contratación de empresas para las mantenciones oleo-hidráulicas 

- Desarrollar proyectos de mejoras de las unidades hidráulicas  

- Actualización de las unidades hidráulicas en SAP. (componentes) 

- Gestionar stock necesario de componentes por unidades hidráulicas  

- Controlar los parámetros operacionales de los sistemas hidráulicos. 

 

 



 2009– 2012 en CELULOSA ARAUCO Y CONSTITUCIÓN S.A. 

Funciones: 

- Supervisar los trabajos Mecánicos ya sean programados o correctivos, en el menor 

tiempo posible sin descuidar la seguridad y calidad del trabajo a ejecutar 

disminuyendo las pérdidas de producción. 

- planificar las actividades de mantenimiento mecánico en base al plan de 

mantenimiento correctivo y preventivo. 

- Supervisar los trabajos de mantenciones menores y mayores en las diferentes áreas 

de los procesos productivos, desarrollando la mayor parte en las calderas de 

biomasa y químicas   

- Coordinar inspecciones de soldaduras y estructuras en toda la planta. 

- Supervisar las reparaciones de equipos hidráulicos y neumáticos. 

- Coordinar inspecciones y reparaciones de ser necesario en terreno de válvulas 

manuales, neumáticas e hidráulicas  

- participar y aportar información al coordinador de planificación de mantenimiento 

para la elaboración y seguimiento de los planes de mantenimiento preventivo. 

- participar en reuniones de trabajo para planificar las actividades de mantenimiento 

requeridas para garantizar continuidad del proceso productivo. 

- Gestionar OST de mejoras o reparaciones menores  

 

 2003– 2009 en CELULOSA ARAUCO Y CONSTITUCIÓN S.A. 

Funciones: 

- Desarrollar los trabajos Mecánicos ya sean programados o correctivos, en el menor 

tiempo posible sin descuidar la seguridad y calidad del trabajo a ejecutar 

disminuyendo las pérdidas de producción. 

- Realizar las actividades de mantenimiento mecánico en base al plan de 

mantenimiento correctivo y preventivo 

- Realizar la reparación de equipos mecánicos, neumáticos e hidráulicas en todas las 

áreas del proceso productivo  

- Realizar avisos, ordenes de trabajo, notificaciones, búsqueda de repuestos, ingreso 

de información de equipos, en el sistema SAP. 

- Realizar informes de fallas en equipos del proceso productivo 

 



 1999-2003 Empresas de estructura EDYCE S.A. 

Funciones: 

- Supervisor en Fabricación de estructuras y soldadura a gran escala para las 

empresas mineras collahuasi, escondida, Chuquicamata, mantos blancos, andina. 

- Calculo de elevaciones, ángulos, superficies y modificaciones de los planos de 

fabricación, con respecto de los planos de montaje. 

- Fabricación de cañerías tipo columnas y sus respectivos cálculos. 

 

 1999 Empresa de montajes TECSA S.A. 

 1999 Empresa de montaje INSERCO S.A. 

 1998-1999 Empresa de montajes OVALLE MOORE S.A. 

 1998 Empresa de montajes ODEBRECHT S.A. 

 1997 - 1998 Empresa de montajes INSERCO S.A. 

 1996 Empresa de servicios, INGENIERIA Y SERVICIOS 

 1993-1995 Empresa de fabricación FAMACOM S.A. 

 1992 Empresa de fabricación JURMAR S.A. 

 1991-1992 Empresa de fabricación METAL WORK S.A. 

 1989- 1991 Empresa de fabricación TREMAC S.A. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 Otros Conocimientos y Habilidades Específicas  

 Curso “dibujo técnico e interpretación de planos”, dictado por SOTRAMETCO LTDA. 

(1990)  

 Punto de encuentro para miembros de comités paritarios, dictado por IST. (1994) 

 Conocimientos y capacitado en Norma ISO 9001 y 14001. 

 Curso “maniobras de izaje y aparejo”, dictado por ODEBRECHT S.A. 

 Curso “Soldadura al Arco y proceso mig”, dictado por EDYCE S.A. (1997) 

 Curso “mantención y operación de puentes grúas”, dictado por ECSIT. (1997) 

 Curso “trazado de calderería”, dictado por empresa TECSA S.A. (1999) 

 Curso “alineamiento laser”, dictado por CELULOSA ARAUCO. (2005) 

 Curso “Metrología Industrial” Dictado por el Instituto de capacitación PROCASE. (2007) 

 Capacitación prensas de fardos, dictado por METSO PAPER (2007) 

 Curso “oleo hidráulica básica”, dictado por INACAP. (2005) 

 Capacitación en transmisiones de correas, dictado por INGEAM-SKF (2007) 

 Curso “oleo hidráulica industrial aplicada” Dictado por el Instituto de capacitación 

PROCASE. (2008). 

 Capacitación en excelencia operacional, dictado por CELULOSA ARAUCO (2008). 

 Curso “instalación y lubricación de rodamientos”, dictado por SKF RELIABILITY 

SYSTEMS. (2003) 

 Curso “interpretación de Planos hidráulicos”, Dictado por JGS CAPACITACIÓN Y 

DESARROLLO. (2010). 

 Curso “excelencia Operacional”, dictado EN CELULOSA ARAUCO (2008). 

 Curso “hazardous material operations”, dictado POR EMERGENCY RESPONSE 

TRAINING. (2008) 

 Curso “hazardous material technician”, dictado POR EMERGENCY RESPONSE 

TRAINING. (2011) 

 Curso “automation estudio” dictado por instructor de Famic Technologies de Canadá. 

(2012 

 Conocimientos nivel - medio Word, power point, Excel, Access, Outlook. SAP 

 Licencia de Conductor Clase B. 

 

 



5 Otros Antecedentes: 

 Altas capacidades en programación de los trabajos a ejecutar, Responsable, compromiso 

con el trabajo, proactivo, liderazgo, respetuoso con los compañeros de trabajo, trabajo en 

equipo, eficiencia y eficacia en los trabajos a desarrollar y alto espíritu de superación.  

 Perteneciente a la brigada de emergencia capacitándome en rescates en altura, primeros 

auxilios, uso del equipo autónomo, amago de incendios, control de derrames. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

agosto de 2019 


